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Valdres

Innkalling
Representantskapsmeote

Date | 04.01,2013 k1 10.30-11.30

Emne | Representantskapsmete IKT Valdres

Til: Jorun @degard Bjerke (Nord-Aurdal), Reidar Thune(Vang), Erland Odden(Ser-Aurdal),
@ivind Langseth(@ystre Slidre), Britt Irene Véarvik(Vestre Slidre), Kai Egil Bacher(Etnedal),

Mgter i tillegg:

Styreleiar Jo Audun @verby
Dgl leiar Ingar Svingen
Referent: Ingar Svingen

Saksliste:

Valg av mateleder

Reidar Thune velges som meteleder.

Valg av hvem soin skal singere protokoll

Protokoll skal signeres av Kai Egil Bacher og Britt Irene Vérvik

Mote med nyvald styrveleder

Drefting hva forventer representantskapet av styret og av selskapet.

Representantskapsleder viste til eksisterende styringsdokumenter gjennom
selskapsavtale, styreinstruks og virksomhetsplan.

Konklusjon fra dreftingene:

1, Forventning til styret

Representantskapet forventer et aktivt styre som tar beslutninger i selskapet og styrer etter
vediatte styringsdokumenter (selskapsavtale, styreinstruks, vitksomhetsplan og beslutninger
etter endringsmetodikken),

Representantskapet snsker ideelt sett at dette motes 2 ganger i dret,




Representantskapet understreket behovet for 4 vaere ryddig i nar kommunene (rddmennene) ex
eiere og nar de er bestillere. Bestillerfunksjonen skal ikke wtoves pa radmannsniva eller i

selskapets styrende organer,

2. Forventninger til selskapet

Representantskapet vil prioritere hayest at selskapet leverer eksisterende lesninger med hey
kvalitet (tilgjengelig, stabilt og med kort responstid).

Dette har prioritet framfor utvikling, & levere nye lgsninger kommunene méite snske.
Lav kostnadsvekst 1 selskapet er ikke noe mal, men det er gnskelig at selskapet og ikt-

lmsningene bidrar til lavere totalkostnader for kommunene.

3. Strategisk ikt-kompetanse

Representantskapet pekte pa at etableringa av IKT-Valdres hadde ettetlatt et “tomrom” pa
strategisk ikt-kompetanse i kommunene. Det uttrykie at det er et mal at selskapet ikke fjerner
seg for mye fra kommunene, Styreleder papekte at det ved etableringa av IKT-Valdres var
klart uttrykt at selskapet ogsa skulle utgjere den strategiske ikt-kompetansen i den enkelte
kommune,

4. Eierskapsmelding og strategisk ikt-plan

Lederen i representantskapet viste til at det har gnsket en eierskapsmelding,
Styreleder utfordret kommunene til § revidere kommunenes strategiske ikt-plan og sa at

selskapet vil bistd dersom kommunene seiter i gang en slik prosess.

5, Kommunal kultur i selskapet

Det ble bade fia styreleder og medlemmer i representantskapet uttykt at det méa vaere en
sammenheng mellom lenns- og arbeidsvilkdr i kommunene og i "datterselskap”, herunder

IKT-Valdres.
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